
1ª Reunião do SCBH-CG - Gestão 2025-2027
10/06/2025

Subcomitê Cotia Guarapiranga



1. Atribuições, regras de funcionamento e Composição
2.  Coordenação e Relatoria

3. Plano de Trabalho

PAUTA



CBH-AT
Representação no Conselho Estadual de 

Recursos Hídricos (CRH)

Câmara Técnica de Gestão e Investimentos (CTGI)

Câmara Técnica de Águas Subterrâneas (CTAS)

Câmara Técnica de Educação Ambiental (CTEA)

Câmara Técnica de Monitoramento Hidrológico (CTMH)

Câmara Técnica de Planejamento e Gestão (CTPG)

Câmara Técnica de Mananciais (CTMA)

Representação no Conselho Estadual de 

Saneamento (CONESAN)

Subcomitê Cotia-Guarapiranga

Subcomitê Billings-Tamanduateí

Subcomitê Alto Tietê-Cabeceiras

Subcomitê Juqueri-Cantareira

FUNDAÇÃO AGÊNCIA DA BACIA DO 

ALTO TIETÊ - FABHAT

Subcomitê Pinheiros Pirapora

Conselho Deliberativo Conselho Fiscal



PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES

São objetivos dos Subcomitês atuarem de forma articulada com o CBH-AT, como 
instâncias consultivas deste, para análise e manifestação sobre matérias de interesse 
de sua respectiva área de atuação.

 I -  encaminhar propostas ao CBH-AT, acerca de matérias examinadas pelo Colegiado do 
Subcomitê e que sejam afetas à respectiva região; 

II – elaborar o Plano de Trabalho que será submetido ao Plenário do CBH-AT, contendo 
objetivos, metas, ações e prazos, e com abrangência coincidente com o mandato; e 

III – articular assuntos de interesse da gestão de recursos hídricos com as instâncias 
subregionais de governança metropolitana, de associações e consórcios intermunicipais, 
e da sociedade civil afetas à respectiva região. 

DELIBERAÇÃO CBH-AT Nº 15/2013 – APROVA O REGIMENTO INTERNO DOS SUBCOMITÊS.



REUNIÕES E PROCEDIMENTOS

Artigo 14 – O Colegiado do Subcomitê reunir-se-á em sessão pública, com a presença, 
em primeira chamada, de 1/3 mais 1 de seus membros e, caso esse quórum não for 
atingido após um intervalo de 10 (dez) minutos, a reunião poderá ser realizada com 
qualquer quórum, mediante aprovação da coordenação do respectivo subcomitê.

Artigo 15 - A convocação e os documentos pertinentes às reuniões deverão ser 
remetidos aos representantes com antecedência 15 (quinze) dias, no caso de reuniões 
ordinárias, e de 08 (oito) dias para as reuniões extraordinárias.

DELIBERAÇÃO CBH-AT Nº 15/2013 – APROVA O REGIMENTO INTERNO DOS SUBCOMITÊS



COORDENAÇÃO

Coordenador(a) - Será o contato direto com a Secretaria Executiva.

Atribuições: 

✓Convocar e coordenar as reuniões do Subcomitê e fazer cumprir o Plano de Trabalho;

✓Convidar técnicos ou especialistas para participar dos trabalhos, conforme a solicitação 
dos integrantes do Subcomitê ou da Secretaria Executiva;

✓Representar o Subcomitê em eventos, reuniões plenárias e nos assuntos de interesse 
do CBHAT;



RELATORIA

Relator(a) - Auxiliará o Coordenador(a) nos trabalhos da CT.

Atribuições: 

✓Preparar e enviar aos representantes do Subcomitê a convocação e documentos 
pertinentes às reuniões;

✓Relatar os assuntos examinados e elaborar as memórias das reuniões, contendo a 
lista de presença, pauta, assuntos discutidos e encaminhamentos, dentre outros;



COMPOSIÇÃO DO SUBCOMITÊ
Vagas Estado Municípios Sociedade Civil

1 CETESB Cotia
UNIFESP
UFABC

2 Sec. de Des. Urbano e Habitação Embu das Artes
ABCON
VAGO

3 Sec. Saúde Embu-Guaçu
CIESP Cotia

VAGO

4 SEMIL Itapecerica da Serra
VAGO
VAGO

5 SP ÁGUAS Juquitiba
ABAS
APU

6 À definir São Lourenço da Serra
VAGO

VAGO

São Paulo
ANGUA

7 À definir
VAGO



Membros do Estado

Vaga Posição Órgão / Instituição Nome

1
Titular

CETESB
Beatriz Durazzo Ruiz

Suplente Joabe Bernardes Viera
2 Titular Secretaria de Desenv. Urbano e Habitação Sem indicação

3
Titular

Secretaria da Saúde
Margarete Newman Reis Marcon

Suplente Sonia Maria Levy Alvarez

4
Titular

SEMIL
Gabriel Neves Ramos

Suplente Larissa Fernanda de Camargo Silva
5 Titular SP ÁGUAS Samir Edgar Marques

6 Titular À Definir

7 Titular À Definir

Membros dos Municípios

Vaga Posição Órgão / Instituição Nome

1 Titular Cotia
Wellington Ap. Alfredo

Luciane Régis Laraia Alegre

2 Suplente Embu das Artes
Walter Ribeiro

3 Titular Embu Guaçu
Andre George Neres

4 Titular Itapecerica da Serra
Ramom Corsini

5 Titular Juquitiba
Rafael Moranga

6 Suplente São Lourenço da Serra
Felipe Seme Amed

Marcio Vinícius Ferreira Bittencourt

7 Titular São Paulo
Ricardo Nunes

Roberto Carlos da Silva



COMPOSIÇÃO DO SUBCOMITÊ

Vaga Posição Órgão / Instituição Nome

1
Titular UNIFESP Jaqueline Bória

Suplente UFABC Melissa Cristina Graciosa

3
Titular ABCON Dirlene Palma Gomes

Suplente VAGO

4
Titular CIESP Cotia Hilmann C. H. Albrecht

Suplente VAGO

5
Titular VAGO

Suplente VAGO

6
Titular ABAS Kíssia Soares Guaioli

Suplente APU

7
Titular VAGO

Suplente VAGO

8
Titular ANGUA Mario Fontes

Suplente VAGO



RELATO DAS ATIVIDADES 2023-2025

• 11 reuniões do SCBH-CG

• Elaboração de Plano de Trabalho contendo Cronograma de apresentações

•  Apresentação sobre o PLANEJAMENTO E GESTÃO DA APRM CPLA E MUNICÍPIOS 

COMPATIBILIZADOS RES. SMA 142/2018

• Apresentação sobre o MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA, pela CETESB

• Análise das Ações do Plano de Desenvolvimento e Proteção Ambiental (PDPA)



ASSUNTOS PENDENTES

• Manifestação a respeito do EIA/RIMA do empreendimento Nova Marginal 

Pinheiros Oeste.



Coordenadoria e Relatoria

• Coordenador (Município): Luciane (Cotia)

• Coordenador (Estado): Gabriel Neves (SEMIL)

• Coordenador (Sociedade Civil): Mário Fontes (ANGUA)

• Relator – Ana Sedlacek (FABHAT)



PLANO DE TRABALHO

Artigo 4º - Compete ao Coordenador do Subcomitê:

VII - Elaborar o plano de trabalho, que será submetido ao Plenário do CBH-AT, 
contendo objetivos, metas, ações e prazos, e com abrangência coincidente com o 
mandato;

Subcomitês devem finalizar o Plano de Trabalho até final de agosto/2025.

DELIBERAÇÃO CBH-AT Nº 15/2013 - APROVA O REGIMENTO INTERNO DOS SUBCOMITÊS



Equipe FABHAT

OBRIGADA!
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