
 

 

 

  

MEMÓRIA DA 1ª REUNIÃO DA CTGI - GESTÃO 2025 - 2027  

DATA: 14/05/2025 HORÁRIO: 14h 
LOCAL: Plataforma 

Teams 

LISTA DE PRESENÇA 

Nome Entidade 

Monica Aparecida Ramires Secretaria da Fazenda e Planejamento 

Regis  Rossetto SP-Águas 

Gerson Salviano IPT 

Erik Vinicios Oliveira PM de Arujá 

Tulio Siqueira  PM de Mauá 

Natacha Nakamura  PM de Suzano 

Camila Arantes UFABC 

Melissa Graciosa UFABC 

Marineia Lazzari SASP 

Caroline Kerestes APGAM 

JUSTIFICATIVAS DE AUSÊNCIA 

Laura Stela SEMIL 

Claudio Evaldo Jr. ABES-SP 

CONVIDADOS 

Nome Entidade 

Larissa Silva FABHAT 

Fernanda Fabretti  Ezute / FABHAT 

Renata Moreira UFABC 

Rafaela Campos UFABC 

Sibele Ezaki IPA 



 

 

 
1. Abertura 

Camila Arantes (UFABC), coordenadora da CTGI, inicia a reunião às 14h10 com a apresentação da pauta 

a seguir: 

• Composição, atribuições e regras de funcionamento;   

• Inclusão de novos membros na CTGI;  

• Posse dos representantes da CTGI para a gestão 2025-2027;  

• Relato das atividades da gestão 2023-2025;  

• Eleição do Coordenador(a);  

• Plano de Trabalho para a gestão 2025-2027.  

2. Instalação da Câmara Técnica de Gestão de Investimentos 

Camila explicou a composição, atribuições e regras de funcionamento da Câmara Técnica de Gestão e 

Investimento (CTGI), incluindo a inclusão de novos membros e a posse dos representantes para a 

gestão 2025-2027. Detalhou a composição da CTGI, explicando que a câmara é composta por 

representantes do estado, municípios e sociedade civil e destacou as principais atribuições da CTGI, 

como revisar critérios e valores para utilização de recursos hídricos, propor critérios para aplicação de 

recursos financeiros, analisar propostas de empreendimentos, acompanhar a execução dos 

empreendimentos financiados e fomentar a implementação de pagamento por serviços ambientais. 

Mencionou a inclusão de novos membros, destacando que foram recebidos pedidos de participação 

do Instituto de Pesquisas Tecnológicas - IPT, Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos, Prefeitura 

Municipal de Mauá e ABES-SP, e que a inclusão desses novos membros como suplentes ajudará a 

melhorar o quórum e enriquecer as discussões nas reuniões. 

Conduziu a posse dos representantes da CTGI para a gestão 2025-2027, apresentando os nomes dos 

titulares e suplentes de cada segmento e frisando a importância da participação ativa de todos para 

garantir o funcionamento eficaz da Câmara Técnica. 

Explicou as novas regras de quórum para as reuniões da CTGI, destacando que as reuniões podem ser 

realizadas com qualquer quórum, desde que haja a presença de no mínimo dois segmentos, e que para 

aprovação e encaminhamento de temas para o plenário, o quórum mínimo será de um terço dos 

representantes. Destacou a importância da frequência dos representantes nas reuniões, explicando 

que a ausência não justificada em duas reuniões consecutivas resultará na notificação formal do 

membro pela Secretaria Executiva, que deverá indicar um novo representante no prazo de 15 dias. 

Conduziu a posse dos representantes da CTGI para a gestão 2025-2027, apresentando os nomes dos 

titulares e suplentes de cada segmento, conforme tabelas abaixo: 

 

 



 

 

Segmento Estado:  

 

Segmento municípios: 

 

Segmento sociedade civil: 

 

 

 

 

Vaga Nome Posição Entidade 

1 
Lau ra Stela Naliato Perez Titular 

SEMIL 
Gabriel Neves Ramos Suplente 

2 

Monica Aparecida Ramires Titular SFP - Secretaria da Fazenda e Planejamento 

Gerson Salviano Suplente 1 
IPT - Instituto de Pesquisas Tecnológicas  

José Luiz Albuquerque  Suplente 2 

3 

Sergio Henrique Codelo Nascimento Titular 

DER - Departamento de Estradas de Rodagem Olívio Gomes Lyra Filho Suplente 1 

Vanessa Meireles da Silva Suplente 2 

4 Sem indicação  Secretaria da Agricultura e Abastecimento 

5 
Gilson Gonçalves Guimarães Titular CETESB 

Regis Rossetto Ferraz de Barros Suplente SP ÁGUAS 

Vaga Nome Posição Entidade 

1 
Natacha Yukie Nakamura Titular PM de Suzano  

Tulio Siqueira Suplente PM de Mauá 

2 

Sem indicação Titular PM de Mogi das Cruzes 

Moacyr Alves de Souza Suplente 1 
PM de Ferraz de Vasconcelos 

Pedro Paulo Teixeira Junior Suplente 2 

3 Sem indicação  PM de Itaquaquecetuba 

4 
Juvenal Fernando Penteado Titular 

PM de Arujá 
Erik Vinicios Oliveira da Silva Suplente 

5 
Raphael Guardabassi Guerrero Titular 

PM de Guarulhos 
Ronaldo Augusto Modes Suplente 

Vaga Nome Posição Entidade 

1 
Camila Clementina Arantes Titular 

UFABC 
Melissa Cristina Pereira Graciosa Suplente 

2 
Caroline Kerestes Titular APGAM 

Claudio Evaldo De Sousa Jr. Suplente  ABES-SP 

3 Luis Felipe Xavier  Titular USCS 

4 Sem indicação  SINTAEMA 

5 
Marineia Lazzari Chiovatto Titular 

SASP 
Marco Antonio Teixeira da Silva Suplente 



 

 

 

3. Relato das atividades da gestão 2023-2025 

Camila fez um breve relato das atividades desenvolvidas na gestão 2023-2025, destacando as reuniões 

realizadas, a validação de modelos de TR, a análise de propostas de empreendimentos e a contribuição 

com o relatório de situação anual. 

Foram realizadas 31 reuniões, algumas apenas da CTGI e outras conjuntas com outras câmaras para 

análise de projetos. Essas reuniões foram fundamentais para discutir e deliberar sobre os projetos e 

ações da CTGI. 

Camila destacou que foi validado um modelo de TR para drenagem, mas ainda faltam validar os 

modelos para coleta seletiva, recomposição vegetal, recuperação de corpos hídricos e unidades de 

saneamento rural. A validação desses modelos é importante para orientar os tomadores de recursos 

na elaboração de projetos. 

Mencionou que foram analisadas 32 propostas de empreendimentos na segunda chamada de 2023 

que resultou em 17 indicações, 32 propostas 2024 considerando primeira e a segunda chamada com 

18 projetos indicados, e 10 propostas na primeira chamada de 2025 com 6 indicações. A análise dessas 

propostas é uma das principais atividades da CTGI, garantindo que os projetos atendam aos critérios 

estabelecidos. 

Camila explicou também que a CTGI contribuiu com o relatório de situação anual e com as revisões 

das ações do PA-PI 2024-2027, destacando que essa contribuição é essencial para monitorar e avaliar 

a situação dos recursos hídricos e planejar as ações futuras. 

Apresentou três atividades que estavam previstas no plano de trabalho 2023-2025 e que não foram 

concluídas, sendo elas, acompanhar o histórico e andamento dos projetos financiados, conhecer e 

divulgar os produtos e resultados dos empreendimentos concluídos, e identificar e disponibilizar 

projetos de boa qualidade. 

Natacha Nakamura (PM de Suzano) sugere que seja criada uma etapa para que os representantes das 

câmaras técnicas possam auxiliar os tomadores na elaboração das propostas, destaca que em 

chamadas anteriores já foram realizados eventos presenciais para essa ação, e propõem que o assunto 

seja discutido futuramente. 

4. Eleição da Coordenação 

Após discussão entre os membros presentes, a coordenação foi definida da seguinte forma: 

Camila Arantes (UFABC) – Coordenadora titular; 

Laura Stela (SEMIL) – Coordenadora adjunta; 

Natacha Nakamura (PM de Suzano) – Coordenadora adjunta. 

 

 

 



 

 

5. Plano de Trabalho para a gestão 2025-2027 

Foram discutidas as ações abaixo para elaboração do plano de trabalho: 

ITEM AÇÕES OBJETIVOS RESPONSÁVEL PRAZO Conteúdo 

1 

Validação dos 
modelos de TRs 
elaborados pela 
contratada pela 

FABHAT para 
orientar os possíveis 
tomadores quanto 

ao conteúdo da 
proposta para 
obtenção de 
recursos do 

FEHIDRO no CBH-AT. 

"Banco de TRs" - i) substituição das fossas 
negras e outros métodos impróprios de 
esgotamento sanitário existentes por 
Unidades de Saneamento Individual; ii) 
resíduos sólidos, especificamente 
projetos de implantação ou adequação 
da coleta seletiva municipal; iii) 
recomposição vegetal em APPs, várzeas e 
áreas de mananciais; iv) elaboração de 
projetos (básicos e/ou executivos) e 
execução de obras para a recuperação ou 
renaturalização de corpos hídricos, 
principalmente em áreas de mananciais. 

CTGI + demais 
CTs + FABHAT 

Outubro de 2025  

Conteúdo das propostas 
de empreendimentos a 
serem apresentados ao 
CBH, conforme o tipo, 

com principais e 
indispensáveis requisitos 

técnicos 

2 

Critérios para 
análise e 

hierarquização de 
empreendimentos 
para financiamento 

com recursos do 
FEHIDRO para 2026 

e 2027. 

Minuta de Deliberação CBH-AT com 
critérios e procedimentos para obtenção 
de recursos do FEHIDRO em 2026 e 2027 

CTGI 

Outubro de 2025 
(havendo saldo 
remanescente); 

fevereiro de 2026; 
outubro de 2026 
(havendo saldo 
remanescente); 

fevereiro de 2027 

Deliberações  

3 

Orientar os possíveis 
tomadores quanto 

aos critérios e 
procedimentos para 

obtenção de 
recursos do 

FEHIDRO no CBH-AT 

Oficina sobre o processo de 
financiamento de empreendimentos pelo 

FEHIDRO 

CTGI + demais 
CTs + FABHAT 

Imediatamente 
após as 

Deliberações de 
critérios para 2026 

e 2027 

Realização de lives para 
divulgação da 

Deliberação e abrir no 
final para tirar as dúvidas; 
dar apoio na elaboração 
da proposta; divulgar o 

plano de ações aos 
tomadores; pendências 

administrativas; 
esclarecer sobre o 
SINFEHIDRO 2.0 - 

cadastramento pelo 
tomador 

Na próxima reunião o assunto será retomado e os demais itens serão validados. 

6. Encerramento 

Reunião foi encerrada às 17h00.  

Próxima reunião ficou agendada para 21/05/2025 às 14h00. 

 

 


